Statuten UNETO-VNI

. Naam, begripsbepalingen, UNETO-VNI 8
grondslag en doel

Naam en zetel

Artikel 1

1. De vereniging draagt de naam: ‘UNETO-VNI'.

2. De vereniging is statutair gevestigd te ’s-Gravenhage.

3. De vereniging is ontstaan als gevolg van de juridische fusie tussen:
— de Unie van Elektrotechnische Ondernemers - Uneto;
— de Vereniging van Nederlandse Installatiebedrijven (VNI).

4. De vereniging wordt hierna aangeduid met: ‘UNETO-VNI’.

Begripsbepalingen

Artikel 2

In deze statuten wordt verstaan onder:

a. bedrijfstak:
de verzameling van de in Nederland werkzame bedrijven die zich uitsluitend dan wel mede toeleggen
op:
— het adviseren, ontwerpen, berekenen, aanleggen, herstellen, veranderen, onderhouden en het

technisch beheren van installaties;
— detailhandel, gericht op eindgebruikers, hoofdzakelijk gericht op sanitaire, werktuigbouw-
kundige of elektrotechnische artikelen.

b. ledenraad:
de uit afgevaardigden van de leden als vermeld in artikel 21 bestaande algemene vergadering van de
vereniging.

c. algemeen bestuur:
het bestuur van de vereniging.

d. dagelijks bestuur:
het dagelijks bestuur van de vereniging.

e. groottegroepen:
de binnen het kader van de vereniging separaat georganiseerde verzamelingen van leden zoals
bedoeld in artikel 15.

f. regio:
het binnen het kader van de vereniging per regio georganiseerd verband van leden behorende tot
eenzelfde groottegroep, zoals bedoeld in artikel 15 lid 4.

g. afdeling:
het binnen het kader van de vereniging plaatselijk en/of bovenlokaal georganiseerd verband van
leden, zoals bedoeld in artikel 15 lid 5.

h. hoofdvakgroep:
de verzameling van vakgroepen, verdeeld in een drietal oriéntaties, te weten: Installatie, Identiteit en
Detailhandel.

i.  vakgroep:
een binnen het kader van de vereniging landelijk georganiseerd verband van gewone leden die
gemeenschappelijke specifiecke kenmerken of belangen hebben.

j. beleidsadviescommissie:
een groep van personen gericht op de nader in de statuten genoemde beleidsterreinen zoals bedoeld
in artikel 20.

k. rechtspraak-commissie:
de onafhankelijke rechtspraak-commissie zoals bedoeld in artikel 27 van deze statuten.
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. huishoudelijk reglement:
het door de ledenraad vastgestelde huishoudelijk reglement waarin onderwerpen worden geregeld
waarin door deze statuten niet of niet volledig wordt voorzien of waarin bepaalde onderwerpen nader
worden uitgewerkt.

Grondslag en doel

Artikel 3

1. UNETO-VNI is een vereniging op algemene grondslag, die de waarde van de onderscheidende
levensbeschouwelijke en maatschappelijke opvattingen van haar leden erkent als basis voor een
gemeenschappelijk beleid ter bereiking van haar doelstellingen.

2. De vereniging heeft ten doel:

a. het zowel individueel als collectief behartigen van de economische, juridische, sociale,
educatieve en technische belangen van de leden, voor zover liggende op het terrein van de
bedrijfstak;

b. het streven naar een gezond economisch klimaat in de bedrijfstak;

het bevorderen van een goede verstandhouding en onderlinge samenwerking tussen de leden;

het bevorderen van een goede verstandhouding tussen de leden en hun opdrachtgevers,

leveranciers, werknemers en andere partijen;

e. het bevorderen van een goede verstandhouding met werkgevers- en andere branche-organisaties;

f.  het bevorderen, verdiepen en uitdragen van gemeenschappelijke normen en waarden van
levensbeschouwelijke en maatschappelijke aard binnen de vereniging en haar leden,

zulks al of niet in samenwerking met derden en met inbegrip van het verrichten en bevorderen

van alle handelingen die daarmede direct of indirect verband houden, alles in de meest ruime zin

des woords.

e o

Middelen

Artikel 4
1. De vereniging tracht haar doel te bereiken onder meer door:

a. het houden van vergaderingen en bijeenkomsten;

b. het voeren van onderhandelingen over lonen en andere arbeidsvoorwaarden, alsmede het
aangaan van collectieve arbeids- en andere overeenkomsten;

c. het bij voorkeur proactief beinvloeden van ontwikkelingen op economisch, financieel, juridisch,
fiscaal, sociaal, technisch en maatschappelijk gebied, die van directe of indirecte betekenis voor
de bedrijfstak of een gedeelte daarvan worden geoordeeld;

d. het bevorderen van de vakbekwaamheid en goed ondernemerschap der leden en het geven van
voorlichting aan de leden, onder meer door het uitgeven of doen uitgeven van één of meer
periodieken en/of andere geschriften;

e. het bevorderen van vakonderwijs op de diverse terreinen van de bedrijfstak;

f.  het oprichten van, het toetreden tot en het onderhouden van contact met andere organisaties,
zowel nationale als internationale, ter bevordering van de belangen der leden;

g. het bestrijden van oneerlijke concurrentie, met alle middelen rechtens en het bevorderen van
legale maatregelen in het belang van een goede bedrijfseconomisch verantwoorde bedrijfs-
voering;

h. het opstellen van leverings- en betalingsvoorwaarden;

1. het kenbaar maken van haar oordeel omtrent aangelegenheden welke de belangen van de
bedrijfstak of een gedeelte daarvan raken, aan daarvoor in aanmerking komende overheids-
organen en/of aan andere instellingen of personen, alsmede aan het publiek;
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j. het doen vertegenwoordigen der vereniging in organisaties waarvan de activiteiten dienstbaar
kunnen zijn aan de belangen van de bedrijfstak of een gedeelte daarvan;

k. het bevorderen van en het verlenen van medewerking aan een juiste toepassing van huidige
zowel als toekomstige wetgeving op het terrein van de vestiging van bedrijven werkzaam in de
bedrijfstak;

1. alle andere wettige middelen, die het doel der vereniging kunnen bevorderen.

2. De vereniging is bevoegd in naam van de leden, dan wel een in de verenigingsorganisatie
onderscheiden groep van leden, zowel in als buiten rechte, op te treden terzake van overtredingen van
een voor de bedrijfstak dan wel een gedeelte daarvan, van kracht zijnde wettelijke regels. De
bevoegdheid tot het nemen van zodanig besluit berust uitsluitend bij het algemeen bestuur.
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Lidmaatschap: vereisten en categoriee

Artikel 5

1. De vereniging kent gewone leden, ereleden, leden van verdienste en donateurs.

2. Gewone leden kunnen slechts zijn natuurlijke personen, vennootschappen onder firma, commandi-
taire vennootschappen of rechtspersonen:

— die één of meer ondernemingen drijven behorende tot de bedrijfstak;

— die werkzaam zijn als commerciéle detailhandelsorganisatie waarbij ondernemingen zijn
aangesloten die werkzaam zijn in de bedrijfstak;

— die, indien voor het uitoefenen van die onderneming regels van vestigingswetgeving gelden,
voldoen aan die regels en derhalve wettig gevestigd zijn;

— die, indien voor de activiteiten van die onderneming door de vereniging een vereiste van
erkenning is gesteld, beschikken over die erkenning.

3. Ereleden kunnen slechts zijn natuurlijke personen die zich uitzonderlijk verdienstelijk hebben
gemaakt voor de vereniging of voor de bedrijfstak en die op voordracht van het algemeen bestuur
door de ledenraad als zodanig zijn benoemd en die benoeming hebben aanvaard.

4. Leden van verdienste kunnen slechts zijn natuurlijke personen die zich verdienstelijk hebben
gemaakt voor de vereniging of voor de bedrijfstak en die door het algemeen bestuur als zodanig zijn
benoemd en die benoeming hebben aanvaard.

5. Donateurs zijn zij die zich bereid hebben verklaard de jaarlijkse bijdrage te verlenen aan de
vereniging en die als zodanig door het algemeen bestuur zijn toegelaten.

Het minimale bedrag van de jaarlijkse bijdrage wordt jaarlijks door het algemeen bestuur vastgesteld.

6. Wanneer blijkens of krachtens deze statuten of daarop berustende reglementen in bepaalde
verenigingsfuncties slechts leden benoembaar of verkiesbaar zijn, worden onder leden mede
begrepen de natuurlijke persoon die:

a. vennoot is van een vennootschap onder firma die lid is;

b. beherend vennoot is van een commanditaire vennootschap die lid is;

c. bestuurder - al dan niet middellijk - is van een rechtspersoon die lid is.
Het ophouden te voldoen aan de voormelde vereisten brengt voor de betrokken functionaris van
rechtswege het einde van zijn functie met zich mee.
Het bepaalde in dit lid is van overeenkomstige toepassing daar waar bij of krachtens deze
statuten recht van toegang tot enige verenigingsbijeenkomst wordt verleend aan de leden.

7. Ingeval bij of krachtens deze statuten of daarop berustende reglementen stemrecht wordt toegekend
aan de leden, wordt dit stemrecht door vennootschappen en rechtspersonen uitgeoefend door één
(beherend) vennoot respectievelijk bestuurder zoals in het voorgaande lid bedoeld.

Deze (beherend) vennoot of bestuurder dient een zelfstandige vertegenwoordigingsbevoegdheid te
hebben op basis van de vennootschapsovereenkomst of de statuten dan wel op basis van een daartoe
strekkende volmacht.

Op verzoek van de voorzitter van de betreffende vergadering dient de betrokkene van zijn
bevoegdheid tot het uitoefenen van het stemrecht schriftelijk blijk te geven. Indien de overgelegde
bescheiden naar het oordeel van de voorzitter niet afdoende zijn, kan de uitoefening van het
stemrecht worden ontzegd.

8. Het lidmaatschap en donateurschap zijn persoonlijk en mitsdien niet vatbaar voor overdracht of
overgang.

9. Waar in deze statuten of in krachtens deze statuten vastgestelde reglementen of genomen besluiten
sprake is van lid of leden worden daaronder zowel de gewone leden, de ereleden als de leden van
verdienste begrepen, tenzij anders is bepaald of kennelijk anders is bedoeld.
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Lidmaatschap: aanmelding en toelating

Artikel 6

1. De aanmelding voor het lidmaatschap en het donateurschap dient schriftelijk te geschieden middels
een ingevuld en ondertekend aanmeldingsformulier aan het adres van het secretariaat van de
vereniging.
Het algemeen bestuur kan, indien dit naar haar oordeel wordt gevorderd door het algemeen
verenigingsbelang, ook zonder ingevuld en ondertekend aanmeldingsformulier direct tot toelating
van een lid besluiten.

2. Het algemeen bestuur besluit omtrent de toelating tot het lidmaatschap.
Het bestuursbesluit tot toelating behelst mede de indeling van de betrokkene in één van de drie
groottegroepen, te weten: de groep Groot, Midden en Klein, of in de hoofdvakgroep Detailhandel.
Ingeval van indeling in de groep Klein behelst het bestuursbesluit tot toelating voorts de indeling bij
een afdeling.
Het bestuursbesluit strekkende tot indeling wordt niet genomen dan nadat het bestuur van de
betreffende groottegroep/hoofdvakgroep is gehoord. Bij indeling in de groep Klein zal naast het
bestuur van die groottegroep tevens het bestuur worden gehoord van de afdeling waarin het nieuwe
lid zal worden ingedeeld.

3. Het algemeen bestuur besluit zo spoedig mogelijk - doch niet later dan drie maanden na ontvangst
van de volledige aanmelding - tot toelating of afwijzing.
Deze termijn kan door het algemeen bestuur één maal worden verlengd met ten hoogste drie
maanden. Van een besluit tot verlenging wordt de betrokkene onverwijld schriftelijk mededeling
gedaan.
Het besluit tot toelating of afwijzing wordt onverwijld schriftelijk meegedeeld aan de betrokkene.

4. In geval van afwijzing door het algemeen bestuur kan de betrokkene binnen dertig dagen na
ontvangst van de afwijzing in beroep gaan bij de rechtspraak-commissie die alsnog tot toelating kan
besluiten. Hiertoe dient de betrokkene binnen dertig dagen na ontvangst van de afwijzing schriftelijk
een verzoek bij het algemeen bestuur in te dienen. De rechtspraak-commissie kan alsnog tot toelating
besluiten.
In geval van toelating kan de betrokkene bij de rechtspraak-commissie in beroep gaan terzake van
zijn indeling. Het bepaalde in de voorgaande alinea is van overeenkomstige toepassing.

5. Het lidmaatschap vangt aan op de in het besluit tot toelating vermelde tijdstip of, bij gebreke daarvan,
op de dag volgende op die waarop het besluit werd genomen.
Ingeval met toepassing van het bepaalde in lid 4 tot toelating of indeling werd besloten, vangt het
lidmaatschap aan en gaat de indeling in per de datum van het toelatingsbesluit van de rechtspraak-
commissie.

Lidmaatschap: einde van het lidmaatschap

Artikel 7

1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door het overlijden van het lid of indien het lid een rechtspersoon is doordat het lid ophoudt te

bestaan;

b. door schriftelijke opzegging door het lid;
c. door opzegging namens de vereniging;
d. door ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan slechts geschieden tegen het einde van een
kalenderjaar, bij aangetekende brief aan de vereniging met inachtneming van een opzeggingstermijn
van ten minste drie maanden.
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Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het lidmaatschap door tot het einde van het

eerstvolgende kalenderjaar.

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan geschieden met inachtneming van een
opzeggingstermijn van ten minste twee weken.

Niettemin is onmiddellijke be€indiging van het lidmaatschap door opzegging mogelijk, indien

redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

Opzegging namens de vereniging geschiedt bij besluit van het algemeen bestuur.

Het besluit tot opzegging bevat de gronden waarop het berust, alsmede het tijdstip waarop het

lidmaatschap eindigt, zulks evenwel onverminderd het bepaalde in lid 6.

Het besluit wordt door het algemeen bestuur onverwijld schriftelijk aan het betrokken lid ter kennis

gebracht.

4. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan geschieden:

a. wanneer een lid ophoudt te voldoen aan enig vereiste, door de statuten voor het lidmaatschap
gesteld;

b. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren;

c. wanneer een lid bij in kracht van gewijsde gegaan vonnis in staat van faillissement is verklaard;

d. ingeval een vennootschap onder firma of een commanditaire vennootschap lid is, wanneer deze
wordt ontbonden zonder dat de onderneming door één of meer der vennoten wordt voortgezet.

5. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, alsmede wanneer een lid de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt of heeft benadeeld.

Het besluit tot ontzetting wordt genomen door het algemeen bestuur. Het besluit tot opzegging bevat

de gronden waarop het berust, alsmede het tijdstip waarop het lidmaatschap eindigt, zulks evenwel

onverminderd het bepaalde in lid 6. Het besluit wordt door het algemeen bestuur onverwijld
schriftelijk aan het betrokken lid ter kennis gebracht.

6. Van een bestuursbesluit tot opzegging van het lidmaatschap op de grond dat redelijkerwijs van de
vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren, alsmede van een
bestuursbesluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, staat de betrokkene binnen dertig dagen na
ontvangst van de desbetreffende kennisgeving beroep open op de rechtspraak-commissie.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

7.  Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijven desalniettemin de
jaarlijkse bijdrage en overige contributies voor het geheel door het lid verschuldigd. Ingeval het
lidmaatschap eindigde door het overlijden van het lid en de onderneming van het lid wordt
voortgezet door een persoon die zich onverwijld tot het lidmaatschap aanmeldt, kan het algemeen
bestuur besluiten dat het lidmaatschap geacht wordt te zijn gecontinueerd door het nieuwe lid.

8. Het erelidmaatschap en het lidmaatschap van verdienste eindigt:

a. door bedanken door het desbetreffende lid;

b. door beéindiging door een op voorstel van het algemeen bestuur te nemen besluit van de
ledenraad, van welk besluit het erelid of het lid van verdienste zo spoedig mogelijk schriftelijk in
kennis wordt gesteld.

Het einde van het erelidmaatschap en het lidmaatschap van verdienste op bovenstaande wijze
brengt niet het einde van het gewone lidmaatschap met zich mee.

9. Het donateurschap kan te allen tijde zowel door de donateur als door de vereniging door opzegging
worden beéindigd.

Opzegging door de vereniging geschiedt door het algemeen bestuur.

Bij opzegging blijft de jaarlijkse bijdrage voor donateurs voor het lopende verenigingsjaar voor het

geheel verschuldigd, behoudens ontheffing door het algemeen bestuur op grond van bijzondere

omstandigheden.
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Lidmaatschap: schorsing

Artikel 8

1. Het algemeen bestuur kan een lid schorsen voor een termijn van maximaal twaalf maanden.

2. Het bepaalde in het voorgaande artikel omtrent het doen van mededeling aan het lid en diens recht
van beroep is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot schorsing.

3. Een lid dat geschorst is kan zijn lidmaatschapsrechten niet uitoefenen, doch blijft - behoudens
dispensatie door het algemeen bestuur om zwaarwichtige redenen - ten volle gebonden aan alle
verplichtingen uit het lidmaatschap voortvloeiend.

Lidmaatschap: verplichtingen

Artikel 9

1. Aan de leden kunnen door de organen der vereniging de verplichtingen worden opgelegd elders in
deze statuten vermeld.

2. De gewone leden zijn verplicht tot de betaling van een jaarlijkse bijdrage (contributie), waarvan het
beloop en/of de normen aan de hand waarvan dat beloop zal worden bepaald, telkenjare op voorstel
van het algemeen bestuur worden vastgesteld door de ledenraad.

Bij reglement kunnen boetes worden gesteld op handelen of nalaten in strijd met de statuten,
reglementen of besluiten van de vereniging. Voorts kan bij reglement worden bepaald welk orgaan
van de vereniging bevoegd is boeten zoals hiervoor bedoeld op te leggen.

3. Binnen de kaders van de artikelen 3 en 4 van deze statuten kan de vereniging krachtens besluiten van
het algemeen bestuur of van de ledenraad voor en namens de leden of een deel van hen rechten
bedingen en verplichtingen aangaan waaraan de betreffende leden zijn gebonden.

4. Door toetreding als lid tot de vereniging verbinden de leden zich zowel tegenover de vereniging als
tegenover de gezamenlijke en individuele leden, alle bepalingen der statuten en reglementen, alsmede
alle besluiten en overeenkomsten bevoegdelijk door de organen der vereniging genomen
onderscheidenlijk aangegaan te zullen naleven.

De leden zijn gehouden hun volle medewerking aan de uitvoering van verenigingsbesluiten te
verlenen. Voorts zijn de leden gehouden tot het verstrekken van inlichtingen, gegevens en bescheiden
die door het algemeen bestuur van belang worden geacht.

5. De verplichtingen die een lid jegens de vereniging heeft nemen een einde per de datum van
beéindiging van het lidmaatschap, behoudens de verplichting tot toelating van controle en tot
onderwerping aan geschillenbeslechting, de verplichtingen uit hoofde van disciplinaire rechtspraak
en tot nakoming van overeenkomsten die zijn aangegaan gedurende het lidmaatschap.

6. Een lid kan niet door opzegging van het lidmaatschap de toepasselijkheid te zijnen opzichte uitsluiten
van verenigingsbesluiten waarbij verplichtingen worden opgelegd van geldelijke aard, dan wel van
verenigingsbesluiten die in het bijzonder in het huishoudelijk reglement zijn genoemd.

7. Ingeval een lid behoort tot een ‘groep van rechtspersonen en vennootschappen’ zoals omschreven in
het dienaangaand bepaalde in het contributie-reglement is voor wat betreft de berekening van de
jaarlijkse bijdrage en andere contributies sprake van een ‘groepslidmaatschap’.

De wijze van berekening van de jaarlijkse bijdragen en andere contributies is nader uitgewerkt in het
contributie-reglement.

8. Ingeval sprake is van een ‘groepslidmaatschap’, omvatten de verplichtingen van ieder lid binnen het
groepslidmaatschap voorts het er jegens de vereniging voor instaan dat de bedoelde groepsmaat-
schappijen en/of (neven)vestigingen, voor zover deze voldoen aan de voor het lidmaatschap gestelde
vereisten, niet handelen of nalaten in strijd met de statuten, reglementen en besluiten van de
vereniging, ook al zijn bedoelde groepsmaatschappijen en/of (neven)vestigingen zelf geen lid van de
vereniging.
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9. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde is het algemeen bestuur bevoegd, indien het
daartoe termen aanwezig acht, gehele of gedeeltelijke vrijstelling of uitstel van betaling te verlenen
terzake van entreegeld, contributie of andere bijdrage(n).
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Financién: geldmiddelen

Artikel 10

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

haar vermogen;

de jaarlijkse bijdragen der gewone leden;

eventueel te heffen entreegelden;

erfstellingen, legaten, giften en andere toevallige baten, waarbij erfstellingen slechts kunnen worden
aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving;
beleggingsopbrengsten en opbrengsten uit activiteiten der vereniging;
waarborgsommen;

bijdragen van donateurs;

andere baten.

o o

s oo
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Algemeen bestuur: samenstelling

Artikel 11
1. De vereniging wordt bestuurd door een algemeen bestuur, bestaande uit negentien natuurlijke
personen.

Indien in het algemeen bestuur één of meer vacatures bestaan behoudt het algemeen bestuur

niettemin ten volle zijn bevoegdheden.

2. De bestuurders worden benoemd en ontslagen door de ledenraad.

De voorzitter en vice-voorzitter worden door de ledenraad rechtstreeks in functie benoemd.

De overige bestuurders worden door de ledenraad benoemd als volgt:

a. op bindende voordracht van elk van de besturen van de drie groottegroepen, te weten de groepen
Groot, Midden en Klein worden per groottegroep twee bestuurders benoemd;

b. op bindende voordracht van het bestuur van de hoofdvakgroep Detailhandel worden twee
bestuurders benoemd;

c. op bindende voordracht van het bestuur van de hoofdvakgroep Installatic worden vier
bestuurders benoemd;

d. op bindende voordracht van het bestuur van de hoofdvakgroep Identiteit wordt één bestuurder
benoemd;

e. op bindende voordracht van elk van de vier beleidsadviescommissies Sociale - en Juridische
Zaken, Financiéle - en Economische Zaken, Technische Zaken en Onderwijs en Opleidingen
wordt per beleidsadviescommissie één bestuurder benoemd.

Ten aanzien van de bindende voordrachten op de voet van sub a. tot en met d. geldt het
navolgende.

Slechts leden van het bestuur van de betreffende groottegroep of hoofdvakgroep kunnen op de
voordrachten worden vermeld. Voorts geldt dat bij voorkeur de voorzitter van het bestuur van de
betreffende groottegroep of hoofdvakgroep deel dient uit te maken van het algemeen bestuur.
Ten aanzien van de bindende voordrachten op de voet van sub e. geldt dat daarop slechts de
voorzitter van de betreffende beleidsadviescommissie kan worden vermeld.

Bij reglement kunnen nadere regels worden vastgesteld omtrent het opmaken der voordrachten.

3. Het bindende karakter kan aan een voordracht zoals in lid 2 bedoeld worden ontnomen krachtens een
daartoe strekkend besluit van de ledenraad, genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde
van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste de helft van het aantal
afgevaardigden aanwezig of vertegenwoordigd is.

4. De functies van secretaris en penningmeester worden door het algemeen bestuur in onderling overleg
verdeeld, met dien verstande dat deze functies worden toegewezen aan die leden van het algemeen
bestuur die zijn benoemd op voordracht van de besturen van de groepen Groot, Midden of Klein of
van de hoofdvakgroep Detailhandel.

5. Behoudens het bepaalde in de navolgende alinea, zijn slechts gewone leden, alsmede ereleden en
leden van verdienste die overigens ook gewoon lid der vereniging zijn of die voldoen aan de
bijzondere vereisten voor het (gewone) lidmaatschap, benoembaar tot lid van het algemeen bestuur.
De ledenraad kan bepalen dat de voorzitter en ten hoogste één andere bestuurder niet uit de kring van
leden der vereniging worden benoemd.

6. Bestuurders kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de ledenraad worden geschorst en
ontslagen.

De betreffende bestuurder wordt in de gelegenheid gesteld zich in de ledenraad te verantwoorden en

kan zich daarin door een raadsman doen bijstaan.

Terzake van schorsing en ontslag besluit de ledenraad met een meerderheid van ten minste twee/

derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste twee/derde van het aantal

afgevaardigden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is ter vergadering, waarin een besluit tot schorsing
en/of ontslag aan de orde is, niet het voormelde quorum aanwezig, dan zal een nieuwe vergadering
worden bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de eerste
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vergadering, waarin het besluit kan worden genomen met een meerderheid van twee/derde van de
uitgebrachte stemmen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde afgevaardigden.

Indien in geval van schorsing van een bestuurder de ledenraad niet binnen drie maanden daarna tot
zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing.

De bestuurders worden benoemd voor een periode van ten hoogste drie jaar.

Een door het verstrijken van zijn benoemingstermijn aftredende bestuurder is ¢én maal onmiddellijk
hernoembaar.

In uitzonderlijke gevallen kan door de Ledenraad voor een tweede herbenoeming eenmalig
dispensatie worden verleend.

Het algemeen bestuur stelt een rooster van aftreden op teneinde continuiteit in de bestuursbezetting te
waarborgen.

Een in een tussentijdse vacature benoemde bestuurder neemt op het rooster van aftreden de plaats in
van degeen in wiens vacature hij werd benoemd.

In vacatures wordt zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk in de eerstvolgende ledenraadsvergadering,
voorzien.

Algemeen bestuur: taken en bevoegdheden

Artikel 12

1.

Het algemeen bestuur is belast met het besturen van de vereniging en heeft, behoudens hetgeen elders
bij of krachtens deze statuten is opgedragen aan andere organen der vereniging, alle daaruit
voortvloeiende en daarmee samenhangende bevoegdheden, daaronder met name ook begrepen de
uitvoering van de besluiten van de ledenraad en het zorgdragen voor de naleving van de statuten,
reglementen en besluiten van de vereniging.

Het algemeen bestuur is mede bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen en tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

Bij reglement, vast te stellen door het algemeen bestuur, kunnen regels worden gegeven met
betrekking tot onder meer de vergaderingen van het algemeen bestuur, de besluitvorming binnen het
algemeen bestuur en de verdeling van de taken, zulks onverminderd het bepaalde in artikel 29 lid 2.
Onverminderd zijn eindverantwoordelijkheid kan het algemeen bestuur werkzaamheden delegeren
aan het dagelijks bestuur. Voorts kan het algemeen bestuur onder diezelfde premisse derden belasten
met de uitvoering van feitelijke werkzaamheden.

Algemeen bestuur: vertegenwoordiging

Artikel 13

1. Het algemeen bestuur vertegenwoordigt de vereniging.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan drie gezamenlijk handelende leden van het
dagelijks bestuur, onder wie in elk geval de voorzitter, dan wel, in het geval van diens belet of
ontstentenis, de vice-voorzitter.

3. Het algemeen bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer van de bestuurders, aan de directeur en

aan derden om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.
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Dagelijks bestuur

Artikel 14

1.
2.

Het dagelijks bestuur bestaat uit tien leden van het algemeen bestuur.

Van het dagelijks bestuur maken deel uit:

de voorzitter en de vice-voorzitter, alsmede de zes op voordracht van de groepen Groot, Midden en
Klein benoemde bestuurders en de twee op voordracht van de hoofdvakgroep Detailhandel
benoemde bestuurders.

De voorzitter, vice-voorzitter en secretaris van het algemeen bestuur zijn respectievelijk de voorzitter,
vice-voorzitter en secretaris van het dagelijks bestuur.

Het dagelijks bestuur heeft de taken en bevoegdheden die het algemeen bestuur aan het dagelijks
bestuur zal delegeren.

In gevallen van een zodanig spoedeisend karakter dat tijdige besluitvorming door het algemeen
bestuur onmogelijk is - zulks ter beoordeling van het dagelijks bestuur - is het dagelijks bestuur
bevoegd besluiten te nemen behorend tot de competentie van het algemeen bestuur.

Een op de voet van de voorgaande alinea te nemen besluit dient te worden genomen met algemene
stemmen van alle leden van het dagelijks bestuur.

Het dagelijks bestuur doet van besluiten als vorenbedoeld zo spoedig mogelijk, in elk geval binnen
vijf dagen, schriftelijk mededeling aan alle leden van het algemeen bestuur.

Indien in het dagelijks bestuur één of meer vacatures bestaan, behoudt het dagelijks bestuur niettemin
ten volle zijn bevoegdheden.

UNETO-VNI is de ondernemersorganisatie voor de installatiebranche en de technische detailhandel



Statuten UNETO-VNI

UNETO-VNI is de ondernemersorganisatie voor de installatiebranche en de technische detailhandel



Statuten UNETO-VNI
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Groottegroepen: indeling, vergaderingen en bestuur

Artikel 15

1.

N

10.

11.

De vereniging kent drie groottegroepen, te weten:

— de groep Klein;

— de groep Midden;

— de groep Groot.

Alle leden van de vereniging worden ingedeeld in één van deze drie groottegroepen dan wel in de
hoofdvakgroep Detailhandel.

Het algemeen bestuur is bevoegd de normen die de afzonderlijke groottegroepen van elkaar
onderscheiden vast te stellen of te wijzigen. De vaststelling geschiedt mede aan de hand van de
bedrijfsomvang van de ondernemingen van leden, uitgedrukt in aantal werknemers. De vaststelling
of wijziging geschiedt na overleg met het bestuur van de betreffende groottegroep.

De leden van de groep Groot en de leden van de groep Midden vormen de groottegroepvergadering
van die betreffende groottegroep.

De groep Midden is onderverdeeld in verschillende regio’s. Het algemeen bestuur stelt het aantal en
de territoriale begrenzing van de regio’s binnen de groep Midden vast.

De leden van de groep Midden kunnen ook per regio bijeenkomen. De leden van de groep Midden
binnen dezelfde regio vormen tezamen de regiovergadering voor die regio.

De groep Klein is onderverdeeld in afdelingen voor iedere regio. Het algemeen bestuur stelt het
aantal en de territoriale begrenzing van de afdelingen binnen de groep Klein vast.

De leden van de groep Klein zijn ingedeeld bij vorenbedoelde afdelingen. De bij een afdeling
ingedeelde leden vormen tezamen de afdelingsvergadering.

Een groottegroep wordt bestuurd door een bestuur.

Het bestuur van de groep Groot en het bestuur van de groep Midden bestaat uit ten minste drie
natuurlijke personen.

De leden van het bestuur van de groep Groot en van de groep Midden worden benoemd en ontslagen
door de betreffende groottegroepvergadering.

De benoeming geschiedt uit de leden van de betreffende groottegroep. De voorzitter wordt in functie
benoemd.

Het bestuur van de groep Klein bestaat uit een zodanig aantal leden als overeenkomt met het aantal
afdelingen binnen deze groottegroep.

ledere afdeling binnen de groep Klein kent een eigen bestuur dat wordt benoemd en ontslagen door
de betreffende afdelingsvergadering. De benoeming geschiedt uit de leden van de betreffende
afdeling.

De voorzitters van de besturen van de afdelingen vormen tezamen het bestuur van de groep Klein.
De verschillende bestuursfuncties worden in onderling overleg verdeeld.

Tot de groottegroepvergaderingen casu quo de afdelingsvergaderingen hebben toegang de leden van
de groottegroep casu quo afdeling, de personen die deel uitmaken van de organen van die
groottegroep of afdeling, de bestuurders en de directeur van de vereniging, alsmede de door het
algemeen bestuur aangewezen functionaris(sen) van de vereniging. Voorts hebben toegang de
personen die door het bestuur van die groottegroep of afdeling werden uitgenodigd.

Stemrecht in de groottegroepvergaderingen casu quo de afdelingsvergaderingen hebben uitsluitend
de leden behorende tot die groottegroep of afdeling; ieder van hen heeft daarin één stem.
Krachtens een besluit van het bestuur van de groottegroep kan van de leden van die groottegroep een
jaarlijkse contributie worden geheven en kunnen aan de leden andere verplichtingen worden
opgelegd. Een en ander behoeft de goedkeuring van het algemeen bestuur.

Hetzelfde geldt ten aanzien van de leden van de afzonderlijke afdelingen, met dien verstande dat het
bestuur van de afdeling het daartoe bevoegde orgaan is.

Het algemeen bestuur heeft te allen tijde de bevoegdheid besluiten, genomen door een orgaan van
een groottegroep of afdeling, te schorsen of te vernietigen.
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Groottegroepen: reglementen

Artikel 16

1. Het bestuur van iedere groottegroep of afdeling is bevoegd tot het vaststellen en wijzigen van een
reglement waarin nadere regels worden gegeven ten aanzien van de aangelegenheden aangaande de
interne gang van zaken.

2. De vaststelling en wijziging van een dergelijk reglement behoeft de goedkeuring van het algemeen
bestuur.
De vaststelling of wijziging kan voorts eerst geschieden met instemming van de betreffende
groottegroepvergadering casu quo afdelingsvergadering(en).

3. Het algemeen bestuur heeft te allen tijde de bevoegdheid een reglement of bepalingen daaruit geheel
of gedeeltelijk als niet verbindend te verklaren.

Groottegroepen: activiteitenplan en begroting

Artikel 17

1. De besturen van de groottegroepen stellen voor de aanvang van elk kalenderjaar een activiteitenplan
en een begroting van inkomsten en uitgaven op, waaruit onder meer blijkt welke activiteiten de
groottegroep voornemens is in het betreffende jaar te verrichten.
Het activiteitenplan en de begroting van de groep Groot en de groep Midden worden vastgesteld door
de betreffende groottegroepvergadering. Het activiteitenplan en de begroting van de groep Klein
worden vastgesteld door het bestuur van die groottegroep.

2. Het besluit tot vaststelling van het activiteitenplan en de begroting is onderworpen aan goedkeuring
van het algemeen bestuur.

3. Het algemeen bestuur verleent op door hem te bepalen wijze organisatorische bijstand aan de
groottegroepen.
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hoofdvakgroepen

Vakgroepen: indeling, lidmaatschap en bestuur

Artikel 18

1.

Het algemeen bestuur kan groepen van leden met:
— gemeenschappelijke specifieke belangen;
— gemeenschappelijke specificke kenmerken,
indelen in afzonderlijke vakgroepen.
Het algemeen bestuur besluit omtrent instelling, wijziging en opheffing van een vakgroep,
alsmede omtrent de interne organisatie en de toelatingscriteria van een vakgroep en kan daartoe
reglementen vaststellen en wijzigen.
Alle leden van de vereniging kunnen lid worden van een vakgroep, zulks onder de voorwaarden en
met inachtneming van de toelatingscriteria zoals deze op voorstel van het vakgroepbestuur door het
algemeen bestuur voor die vakgroep zijn vastgesteld.
Het bestuur van de vakgroep beslist omtrent toelating van een lid als lid van de vakgroep. Bij niet-
toelating van een lid tot de vakgroep is het bepaalde in artikel 6 lid 4 zoveel mogelijk van
overeenkomstige toepassing.
Door het lid worden van een vakgroep, wordt het lid ingedeeld bij de hoofdvakgroep waarvan die
vakgroep deel uitmaakt, zulks met uitzondering evenwel van de hoofdvakgroep Detailhandel
waarvan de indeling op de voet van artikel 6 geschiedt door het algemeen bestuur.
De leden van de vakgroep vormen de vakgroepvergadering.
Een vakgroep wordt bestuurd door een vakgroepbestuur, bestaande uit ten minste drie natuurlijke
personen, die door de vakgroepvergadering uit de leden der vakgroep worden benoemd en ontslagen.
De voorzitter wordt in functie benoemd; de overige bestuursfuncties worden door het
vakgroepbestuur in onderling overleg verdeeld.
De vakgroepbesturen stellen voor de aanvang van elk kalenderjaar een activiteitenplan en een
begroting van inkomsten en uitgaven op, waaruit onder meer blijkt welke activiteiten de vakgroep
voornemens is in het betreffende jaar te verrichten. De activiteitenplannen worden vervolgens
besproken en afgestemd door het bestuur van de betreffende hoofdvakgroep.
Het activiteitenplan en de begroting worden vastgesteld door de vakgroepvergadering. Het besluit
van de vakgroepvergadering is onderworpen aan goedkeuring van het algemeen bestuur.
Het algemeen bestuur verleent op door hem te bepalen wijze organisatorische bijstand aan de
vakgroep.

Hoofdvakgroepen: indeling en bestuur

Artikel 19

1.

De vereniging kent drie hoofdvakgroepen, te weten:

— de hoofdvakgroep Installatie;

— de hoofdvakgroep Identiteit;

— de hoofdvakgroep Detailhandel.

De hoofdvakgroepen zijn onderverdeeld in diverse vakgroepen zoals hiervoor in artikel 18 bedoeld.
De voorzitters en de vice-voorzitters van de besturen van alle vakgroepen behorende tot een
hoofdvakgroep vormen de hoofdvakgroepvergadering.

Een hoofdvakgroep wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit ten minste drie natuurlijke
personen, die door en uit de leden van de hoofdvakgroepvergadering worden benoemd en ontslagen.
Het algemeen bestuur kan een reglement vaststellen en wijzigen waarin nadere regels worden
gegeven ten aanzien van de aangelegenheden aangaande de interne gang van zaken binnen een
hoofdvakgroep.

Het besluit van het algemeen bestuur strekkende tot vaststelling en wijziging van een
hoofdvakgroepreglement behoeft de voorafgaande goedkeuring van de ledenraad.
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Beleidsadviescommissies

Artikel 20

1.

De vereniging kent vier beleidsadviescommissies:

a. de beleidsadviescommissie Sociale- en Juridische Zaken;

b. de beleidsadviescommissie Financiéle- en Economische Zaken,;

c. de beleidsadviescommissie Technische Zaken;

d. de beleidsadviescommissie Onderwijs en Opleidingen.

ledere adviescommissie bestaat uit ten minste zes natuurlijke personen.

Het aantal leden van iedere beleidsadviescommissie wordt vastgesteld door het algemeen bestuur.
Ten hoogste een/derde van het aantal commissieleden kan afkomstig zijn van buiten de kring van
leden der vereniging.

De voorzitter van iedere beleidsadviescommissie dient lid van de vereniging te zijn en wordt
benoemd en ontslagen door de ledenraad.

De overige leden van een beleidsadviescommissie worden benoemd en ontslagen door het algemeen
bestuur.

De beleidsadviescommissies hebben tot taak het algemeen bestuur gevraagd en ongevraagd van
advies te dienen op het terrein aangeduid in de naam der betrokken commissie.

Het algemeen bestuur stelt de nadere regels vast inzake al hetgeen de beleidsadviescommissies
betreft.
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De ledenraad: omvang en samenstelling

Artikel 21

1. De ledenraad bestaat uit veertig natuurlijke personen als afgevaardigden van de leden.
De afgevaardigden van de leden worden als volgt benoemd:

a. acht door het bestuur van de groep Groot;
b. acht door het bestuur van de groep Midden;
c. acht door het bestuur van de groep Klein;
d. vier door het bestuur van de hoofdvakgroep Detailhandel;
e. twaalf door het bestuur van de hoofdvakgroep Installatie.
2. De benoeming geschledt voor de periode van ten hoogste drie jaren.
Een afgevaardigde is slechts één maal herbenoembaar.

3. De benoemingsbevoegde organen zoals vermeld in lid 1 kunnen slechts leden der vereniging die tot
die betreffende groottegroep of hoofdvakgroep behoren als afgevaardigden benoemen.

4. Leden van statutaire organen van de vereniging, de beleidsadviescommissies daaronder begrepen,
kunnen niet als afgevaardigde in de ledenraad worden benoemd.

Door de aanvaarding van de benoeming van het lidmaatschap van een statutair orgaan der
vereniging, eindigt het zijn van afgevaardigde in de ledenraad.

5. Elke afgevaardigde brengt in de ledenraad één stem uit.

6. Een afgevaardigde kan zich in de vergadering van de ledenraad doen vertegenwoordigen door een
schriftelijk gevolmachtigde afgevaardigde van dezelfde groottegroep of hoofdvakgroep waarvan
eerstbedoelde deel uitmaakt. Een afgevaardigde kan slechts voor één afgevaardigde als
gevolmachtigde optreden.

De ledenraad: vergaderingen

Artikel 22

1. De vergaderingen van de ledenraad worden gehouden ter plaatse binnen Nederland, te bepalen door
hij of zij die de vergadering bijeenroept.

2. De ledenraad komt ten minste twee maal per kalenderjaar in vergadering bijeen, €¢én maal in de eerste
helft van het jaar, één maal in de tweede helft van het kalenderjaar.

De data voor de beide vaste vergaderingen van de ledenraad worden door het algemeen bestuur
tijdig, doch uiterlijk zes weken voor het houden der vergadering, aan de besturen der groottegroepen
en aan de afgevaardigden schriftelijk medegedeeld.

3. In de vergadering van de ledenraad te houden in de eerste helft van het jaar, brengt het algemeen
bestuur zijn jaarverslag uit en doet het onder overlegging van een balans en een staat van baten en
lasten en overigens van de nodige bescheiden rekening en verantwoording van zijn in het afgelopen
boekjaar - hetwelk samenvalt met het kalenderjaar - gevoerde bestuur.

Tenzij eerder in het jaar reeds een ledenraadsvergadering werd gehouden, waarin deze punten werden

behandeld, worden in deze ledenraadsvergadering voorts in elk geval de navolgende onderwerpen

behandeld:

a. benoeming van de in lid 5 bedoelde commissie tot onderzoek van de jaarstukken van het lopende
verenigingsjaar;

b. vervulling van vacatures in het algemeen bestuur.

4. De ledenraad verleent aan een registeraccountant of aan een accountant die een vergunning heeft als
bedoeld in artikel 70b lid 1 sub b van de Wet op de Registeraccountants de opdracht tot onderzoek
van het gevoerde financiéle beleid.

Gaat de ledenraad daartoe niet over, dan is het algemeen bestuur daartoe bevoegd en verplicht.
De deskundige onderzoekt de rekening en verantwoording en brengt daaromtrent aan het algemeen
bestuur verslag uit; hij geeft de uitslag van zijn onderzoek in een verklaring weer.
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Jaarlijks benoemt de ledenraad uit zijn midden een financi€le commissie van drie personen.

De benoeming geldt voor de duur van één kalenderjaar. Een commissielid is ten hoogste twee maal

onmiddellijk herbenoembaar.

Het algemeen bestuur doet de in de leden 3 en 4 van dit artikel bedoelde stukken, ten minste één

maand voor de dag waarop de ledenraadsvergadering zal worden gehouden waarin deze zullen

worden behandeld, toekomen aan de leden van de financiéle commissie.

De financiéle commissie onderzoekt deze stukken en brengt aan de ledenraad verslag uit van haar

bevindingen. Het onderzoek en het verslag richten zich in het bijzonder op de beleidsvoornemens van

het algemeen bestuur en de uitvoering daarvan voorzover tot uitdrukking gekomen in de begroting en

de rekening en verantwoording. Desgewenst pleegt de financi€le commissie overleg met de

controlerend accountant.

De goedkeuring van het financieel jaarverslag door de ledenraad strekt het algemeen bestuur tot

décharge.

In de vergadering van de ledenraad te houden in de tweede helft van het jaar worden in elk geval de

volgende onderwerpen behandeld:

a. goedkeuring van de door het algemeen bestuur vastgestelde begroting voor het volgende
boekjaar;

b. vaststelling van de jaarlijkse bijdragen der leden voor het volgende boekjaar.

De ledenraad: bijeenroeping en agendering

Artikel 23

L.

2.

Naast de vergaderingen van de ledenraad, bedoeld in het vorige artikel, worden ledenraadsver-
gaderingen bijeengeroepen door het algemeen bestuur zo dikwijls het dit wenselijk oordeelt.

Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal afgevaardigden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een/tiende gedeelte van het totaal aantal stemmen dat in een voltallige
ledenraadsvergadering kan worden uitgebracht, is het algemeen bestuur verplicht tot het bijeenroepen
van de ledenraad op een termijn van niet langer dan vier weken.

Indien aan het verzoek niet binnen veertien dagen gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot
de bijeenroeping van de ledenraad overgaan op de wijze als in het volgende lid bepaald of bij
advertentie in ten minste één landelijk dagblad.

De bijeenroeping van de vergadering van de ledenraad geschiedt door schriftelijke mededeling aan
de afgevaardigden en aan de bestuurders op een termijn van ten minste drie weken.

De oproeping bevat, onverminderd de elders in deze statuten gegeven bijzondere voorschriften voor
bepaalde gevallen, de agenda waarop de te behandelen onderwerpen worden vermeld.

De besturen van de groottegroepen en de (hoofd)vakgroepen alsmede ten minste acht afgevaardigden
kunnen onderwerpen op de agenda voor de beide verplichte jaarlijkse ledenraadsvergaderingen
brengen door schriftelijke opgave aan het algemeen bestuur uiterlijk vier weken voor de datum der
vergadering.

De bijeenroeping gaat vergezeld van een schriftelijke toelichting.

Indien werd gehandeld in strijd met het bepaalde in de laatste alinea van lid 3 of het bepaalde in het
voorgaande lid, kan de ledenraad niettemin rechtsgeldige besluiten nemen, tenzij een zodanig aantal
aanwezigen als gerechtigd is tot het uitbrengen in die vergadering van meer dan de helft der stemmen
zich daartegen verzet.

Het verzet kan zich beperken tot de besluitvorming over een bepaald onderwerp.

Toegang tot de ledenraadsvergaderingen hebben naast de afgevaardigden, de leden van het algemeen
bestuur, de directeur, de bestuurders van de groottegroepen, de leden van de beleidsadviescommis-
sies, de door het algemeen bestuur aan te wijzen functionarissen der vereniging en zij, die bij de
oproeping uitdrukkelijk ter vergadering zijn uitgenodigd.
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De ledenraad: besluitvorming

Artikel 24

1.

De vergadering van de ledenraad wordt geleid door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de
vice-voorzitter, de secretaris of de penningmeester van de vereniging; is geen bestuurder aanwezig
dan wel indien de vergadering werd bijeengeroepen overeenkomstig het bepaalde in de tweede alinea
van artikel 23 lid 2, dan voorziet de ledenraad zelf in zijn leiding.

Het door de voorzitter ter vergadering van de ledenraad uitgesproken oordeel, dat door de ledenraad
een besluit is genomen, is beslissend.

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorstel.

Van het ter vergadering van de ledenraad verhandelde worden notulen gehouden door een door de
voorzitter aangewezen persoon.

Deze notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering van de ledenraad vastgesteld en
ten blijke daarvan door de voorzitter van die vergadering ondertekend.

De voorzitter bepaalt de wijze waarop in de vergadering van de ledenraad wordt gestemd, met dien
verstande, dat stemmingen over personen schriftelijk geschieden indien één of meer stemgerech-
tigden zulks verlangen.

Alle besluiten van de ledenraad waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere meerderheid
is voorgeschreven, worden genomen met een volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.
Bij staking van stemmen wordt eenmaal herstemd. Staken de stemmen opnieuw, dan is bij staking
van stemmen over zaken het voorstel verworpen; bij staking van stemmen over personen beslist het
lot.

Indien bij verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte meerderheid is
verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen, die het grootste aantal stemmen hebben
gekregen, zonodig na tussenstemming.

De ledenraad: bevoegdheden

Artikel 25

1.

2.

Aan de ledenraad komen alle bevoegdheden toe die krachtens deze statuten of krachtens de wet aan
haar zijn toegekend.

Aan de ledenraad komen voorts toe alle bevoegdheden die niet door de wet dan wel bij of krachtens
de statuten aan andere organen van de vereniging zijn toegekend.

Tot de bevoegdheid van de ledenraad behoort mede het nemen van besluiten op de voet waarvan het
voor en namens de leden van de vereniging binnen de grenzen van artikel 3 en 4 rechten bedingt en
verplichtingen aangaat.

Voor het nemen van een besluit zoals bedoeld in het voorgaande lid is een meerderheid van ten
minste twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen vereist.

De volledige tekst van een voorstel voor een besluit zoals bedoeld in lid 3 wordt gevoegd bij de
agenda van de vergadering van de ledenraad waarin het zal worden behandeld en wordt vanaf de dag
van oproeping tot die vergadering tot en met de dag van de vergadering voor alle leden ten kantore
van de vereniging ter inzage neergelegd.

Bij reglement kunnen nadere regels worden gegeven omtrent de wijze van totstandkoming van de in
lid 3 bedoelde besluiten. Deze regels kunnen inhouden dat voor het nemen van een dergelijk besluit,
dat naar het oordeel van het algemeen bestuur voor één of meer groepen van leden van groter gewicht
is dan voor ¢én of meer andere groepen van leden, vereist wordt dat van de afgevaardigden
behorende tot eerstbedoelde groep(en) een bepaald minimum aantal hun stem voor het besluit moet
hebben uitgebracht.
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Directie

Artikel 26

1. Het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur doen zich ter zijde staan door een directeur.
De directeur wordt op voorstel van het dagelijks bestuur benoemd door het algemeen bestuur dat
tevens de arbeidsvoorwaarden vaststelt. De arbeidsovereenkomst met de directeur wordt schriftelijk
vastgelegd.
De directeur kan op voorstel van het dagelijks bestuur door het algemeen bestuur worden geschorst
en ontslagen.

2. De directeur heeft de taken en bevoegdheden die hem bij de aanstelling uitdrukkelijk zijn toegekend
door het algemeen bestuur.
Het algemeen bestuur stelt op voorstel van het dagelijks bestuur een schriftelijke directie-instructie
vast in elk geval inhoudende een taakomschrijving.

3. Tenzij het algemeen bestuur casu quo het dagelijks bestuur anders besluiten, woont de directeur de
vergaderingen van het algemeen bestuur casu quo het dagelijks bestuur bij en geeft hij daarin alle
inlichtingen en gegevens die het algemeen bestuur casu quo het dagelijks bestuur zullen verlangen.
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Statuten UNETO-VNI

X. De rechtspraak-commissie

Rechtspraak-commissie: samenstelling en bevoegdheden

Artikel 27

1.

De vereniging kent een onafthankelijke rechtspraak-commissie die met uitsluiting van andere organen
bevoegd en competent is uitspraak te doen omtrent geschillen waarvan de behandeling in de statuten
of reglementen der vereniging aan de rechtspraak-commissie wordt opgedragen en tot het opleggen
van disciplinaire maatregelen.

Aan de rechtspraak-commissie wordt voorts de behandeling opgedragen van alle geschillen die
mochten ontstaan naar aanleiding van het lidmaatschap van de vereniging of die daarmee verband
houden.

De leden van de rechtspraak-commissie dienen volstrekt onafhankelijk te zijn van de vereniging en
van haar leden.

De voorzitter van deze commissie dient de titel van meester in de rechten te hebben.
Samenstelling, taak en bevoegdheden van de rechtspraak-commissie worden geregeld bij reglement.
De vaststelling en wijziging van dit reglement geschiedt door het algemeen bestuur en behoeft de
voorafgaande goedkeuring van de ledenraad.

De uitspraken van de rechtspraak-commissie hebben een bindend en finaal karakter en zijn derhalve
niet vatbaar voor beroep.

Rechtspraak-commissie: verplichtingen en medewerking

Artikel 28

1.

Alle leden zijn verplicht mede te werken aan de rechtspraak binnen de vereniging en de behandeling

van geschillen door onder meer:

— te verschijnen voor de rechtspraak-commissie, wanneer zij daartoe bij aangetekend schrijven
worden opgeroepen;

— alle door de rechtspraak-commissie gewenste inlichtingen te verstrekken.

De leden zijn bevoegd zich tegenover de rechtspraak-commissie te doen bijstaan door een raadsheer.
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Huishoudelijk reglement en andere reglementen

Artikel 29

1. De ledenraad stelt een huishoudelijk reglement vast, waarin worden geregeld de onderwerpen, die
krachtens deze statuten daarin regeling dienen te vinden en waarin voorts kan worden voorzien in
onderwerpen die in deze statuten niet of niet volledig worden geregeld.

2. Andere organen dan de ledenraad die in deze statuten daartoe de uitdrukkelijke bevoegdheid hebben
gekregen zijn bevoegd specifieke onderwerpen te regelen bij afzonderlijke reglementen.
De vaststelling en wijziging van een dergelijk reglement behoeft de voorafgaande goedkeuring van
de ledenraad.

3. Reglementen mogen geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet of met deze statuten.

4.  Op de besluiten van de ledenraad tot vaststelling en tot wijziging van het huishoudelijk reglement en
van andere reglementen is het bepaalde in artikel 30 leden 1 en 2 van overeenkomstige toepassing.
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Statuten UNETO-VNI

Xll. Statutenwijziging, fusie en

ontbinding

Statutenwijziging

Artikel 30

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de ledenraad, genomen in
een vergadering waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal
worden voorgesteld.

Zij, die de oproeping tot de vergadering van de ledenraad ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de dag der vergadering een
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, voor de leden
ter inzage leggen tot na de afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden.

Tot wijziging van de statuten kan door de ledenraad slechts worden besloten met een meerderheid
van ten minste twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen, vertegenwoordigende ten minste de
helft van het aantal stemmen dat in een voltallige ledenraadsvergadering kan worden uitgebracht.
De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte is opgemaakt.

Tot het doen opmaken en verlijden van de akte zijn bevoegd drie gezamenlijk handelende leden van
het algemeen bestuur.

Indien ter vergadering van de ledenraad alle afgevaardigden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en
het besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen, is het besluit van kracht ook
indien niet werd voldaan aan het bepaalde in de leden 1 en 2 van dit artikel.

De leden van het algemeen bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van
statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals deze na de wijziging
luiden, neer te leggen ten kantore van het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister.

Ontbinding

Artikel 31

1.

2.

3.

Het bepaalde in leden 1, 2, 3 en 5 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige toepassing op
een besluit van de ledenraad tot ontbinding van de vereniging.

Tenzij de ledenraad bij het besluit tot ontbinding een andere bestemming vaststelt voor het batig
liquidatiesaldo, komt dit toe aan hen die ten tijde van de ontbinding lid zijn van de vereniging.
Tenzij de ledenraad bij het besluit tot ontbinding andere vereffenaars benoemt, geschiedt de
vereffening door het algemeen bestuur.

Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar vermogen
nodig is.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk van kracht. In
stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd
de woorden ‘in liquidatie’.

Fusie en splitsing

Artikel 32

1.
2.

Een besluit tot juridische fusie of juridische splitsing wordt genomen door de ledenraad.
Op zodanig besluit is het bepaalde in artikel 30 leden 1, 2, 3 en 5 van overeenkomstige toepassing,
zulks onverminderd de bijzondere voorschriften van de wet.
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